mEGATON, (5 ALLADETERMNAN
pet 16]oS
FACCIATE.

IONE OPERATCRE ECONOMICO OFFERENTE

| Schema relazione dfferta tecnica

Spett.le Agenzia Regionale per la Mobilita
nella Regione Puglia

Oggetto: Affidamento di servizi di assistenza tecnico-specialistica economico-aziendale e le-
gale mediante procedura telematica negoziata ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b),
del D.Lgls n. 50/2016. Determinazione a contrarre, homina del RUP, approvazione
degli atti di gara.

Relazione Offerta Tecnica

Il sottoscritto
nato a | Prov il |
in qualita di *
dell'impresa
con sede legale in via n.
Citta | Prov.
Codice fiscale | Partita IVA |

per le prestazioni di cui all‘'oggetto

DICHIARA

che, in riferimento all‘art. 5, p.to 9 del Capitolato tecnico prestazionale nonché ai sub-criteri (del cri-
terio P1 - Elementi tecnico-organizzativi) di valutazione della qualita complessiva dell‘offerta tecnica
di cui alla Lettera d’invito per la procedure in oggetto, di seguito sono riportati gli elementi tecnico-
organizzativi proposti: (N.B.: si ricorda di rispettare le modalita di redazione previsti nella lettera
d’invito e nel capitolato tecnico prestazionale)

P.1.1 Descrizione generale delle attivita che saranno svolte, articolazione temporale e
cronoprogramma proposto.

P.1.2 Approfondimento delle modalita di esecuzione dei servizi con specifico riferi-
mento ai suoi eventuali caratteri di innovativi, alle condizioni di flessibilita del
framework di riferimento nonché alla legislazione/regolazione di settore e/o
agli altri Atti, anche pianificatori, di natura economico-finanziaria e contabile
che dovessero comportare il riadattamento dei contenuti di riferimento della
fornitura stessa.

P.1.3 Approccio metodologico proposto con riferimento ai temi di sostenibilita sociale,
ambientale ed economico finanziaria inerenti l'intero ciclo di vita delle scelte di
governance e/o delle misure proposte.

la relativa procura speC|a|e in originale o in copia autentica.




INTESTAZIONE OPERATORE ECONOMICC CFFERENTE

P.1.4 Azioni che si intendono promuovere tese a coinvolgere gli stakeholder di settore
con il fine di attivare procedimenti di co-pianificazione. Innovativita della proposta e
proposte migliorative

P.1.5 Numero di giornate uomo garantiti in aggiunta rispetto al numero minimo di 200
fissato dall’art. 7, comma 8, lett. e) del capitolato tecnico-prestazionale.

P2 Descrizione sintetica delle esperienze professionali dei singoli componenti del team
proposto con i rispettivi anni di esperienza.

- Professionista 1

- Professionista 2

Allega alla presente istanza copia fotostatica del proprio documento di identita in corso di validita.

Il dichiarante

Firmata digitalmente dal legale rappre-
sentante



